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REGULAMINU REKRUTACII | UCZESTNICTWA

w projekcie , Kreator bezpieczenstwa”
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020

dla os6b wymagajacych wsparcia w formie ustug opiekunczych

Niniejszy dokument okresla proces rekrutacji oséb wymagajacych wsparcia w formie ustug opiekuniczych do
udziatu w projekcie , Kreator bezpieczenstwa”, wspoétfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

§1
OGOLNE INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Przedmiotem niniejszego Regulaminu sg warunki rekrutacji i uczestnictwa beneficjentéw ostatecznych
(uczestnikow/ uczestniczek) w projekcie pn. , Kreator bezpieczeristwa” realizowanym w okresie od 1 lipca 2017
do 30 czerwca 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego na
lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 7 Wtaczenie spoteczne, Dziatanie 7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotfecznych
Swiadczonych w interesie ogdlnym.

2. Realizatorem projektu jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie, zwany dalej MOPR.

3. Projekt jest realizowany na podstawie umowy ramowe] zawartej pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy
Rodzinie w Szczecinie a Instytucjg Posredniczacg — Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, nr projektu
RPZP.07.06.00-32-K007/16.

4. Biuro projektu znajduje sie w MOPR, ul. Sikorskiego 3, 70-323 Szczecin, tel. 091/ 48 57 525; 091/ 48 57 559,
e-mail: mberta@mopr.szczecin.pl.

5. Gtéwnym celem projektu jest rozwdj i zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych, w szczegdlnosci ustug
srodowiskowych, opiekunczych oraz ustug wsparcia rodziny i pieczy zastepczej dla oséb zagrozonych ubdstwem
i/lub wykluczeniem spotecznym. Dziatania w projekcie przyczynig sie do zwiekszenia liczby miejsc ustug
spotecznych $wiadczonych w Szczecinie na rzecz os6b niesamodzielnych oraz dzieci z postanowieniem Sadu
0 umieszczeniu w pieczy zastepczej.

6. Udziat oséb w projekcie, zwanych dalej uczestnikami projektu jest dobrowolny.

7. Informacja o projekcie ,Kreator bezpieczenstwa” oraz Regulamin rekrutacji i uczestnictwa jest dostepny na
stronie internetowej MOPR — www.mopr.szczecin.pl.

§2
ODBIORCY PROJEKTU ORAZ OFEROWANE WSPARCIE

1.Projekt skierowany jest do 150 mieszkancoéw Szczecina, bedacych osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym i/lub ubdstwem, w tym 90 os6b wymagajgcych wsparcia w formie ustug opiekuriczych.
2. W ramach projektu zaplanowano realizacje nastepujgcych form wsparcia:

— utworzenie i wsparcie dla funkcjonowania 4 mieszkan chronionych dla niesamodzielnych petnoletnich
mieszkancow Szczecina

— $wiadczenie ustug opiekunczych, dla oséb wymagajacych wsparcia z tytutu podesztego wieku lub
przewlekle chorych

— szkolenia dla kandydatdw na rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka,

— utworzenie czterech form pieczy zastepcze;j.

3. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktdra spetnia kryteria zgodnie ze specyfikacjg grup docelowych:

a) GRUPA | —w przypadku osdb wymagajgcych wsparcia w formie mieszkan chronionych: osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, w wieku poprodukcyjnym, osoby samotne lub pozbawione wsparcia rodziny,
ktore nie mogg samodzielnie funkcjonowac w srodowisku bez wsparcia ze strony rodziny i najblizszych,
osoby wymagajace catodobowej opieki;
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b) GRUPA Il — w przypadku oséb wymagajgcych wsparcia w formie ustug opiekuriczych: osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym, niepetnosprawne, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagaja pomocy innych osdb, a s3 jej pozbawione, osoby niesamodzielne, niesprawne, ktérych
dochdd nie przekracza 150% kryterium dochodowego na osobe samotnie gospodarujgcg lub na osobe
w rodzinie, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

c¢) GRUPA 1l — w przypadku kandydatow do zatozenia rodzinnych form pieczy zastepczej lub osdb
wymagajgcych wsparcia w_formie pieczy zastepczej: osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym
i ubdstwem lub osoby aktywne zawodowo po 18 r.z oraz dzieci do 18 r.z., ktore z powodu sytuacji
zyciowej wymagajg umieszczenia w pieczy zastepczej, co znajduje potwierdzenie w postanowieniu Sadu
o takiej formie opieki i wsparcia.

4. Niniejszy dokument reguluje szczegdtowe kryteria rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w odniesieniu do oséb
wymagajacych wsparcia w ramach Il grupy docelowej, tj. oséb wymagajacych wsparcia w formie ustug
opiekunczych.

§3
ZASADY | KRYTERIA REKRUTACII

1. Rekrutacja ma charakter otwarty i odbywac sie bedzie z uwzglednieniem zasady réwnych szans oraz réwnego
dostepu do projektu kobiet, mezczyzn i 0séb z niepetnosprawnoscig znajdujgcych sie w grupie potencjalnych
uczestnikdw projektu.

2. Informacje o naborze do projektu kazdorazowo zostang opublikowane na stronie internetowe;j
www.mopr.szczecin.pl oraz przekazane do wtasciwych dziatéw komaorek organizacyjnych MOPR.

3. Za przebieg rekrutacji odpowiedzialny (nadzér formalny nad procesem i ostateczne zakwalifikowanie
Uczestnikow) bedzie specjalista ds. rekrutaciji.

4. Kryteria przyjecia do projektu:

— zgodnosc ze specyfikacjg Il grupy docelowej okreslonej w § 2 pkt 3 b),

— zamieszkanie w Szczecinie,

— sytuacja zdrowotna oraz sytuacja spoteczno-ekonomiczna uzasadniajgce udziat w projekcie, w tym
koniecznos¢ zapewnienia wsparcia osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagajg pomocy innych oséb, a s3 jej pozbawione,

— o0soba, ktora dotychczas nie korzystata ze wsparcia w formie ustug opiekunczych.

5. Zakoriczenie rekrutacji zostanie ogtoszone na stronie internetowej MOPR.
6. Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie zobowigzane bedg do podpisania oraz przedtozenia
nastepujgcych dokumentow:

— formularza zgtoszeniowego do udziatu w projekcie,

— ankiety osobowej uczestnika projektu,

— oswiadczen uczestnika projektu dotyczacych przetwarzania danych osobowych i wizerunku,

— deklaracji uczestnictwa w projekcie,

— Indywidualnej Karty Ustug w zakresie Swiadczenia ustug opiekunczych (IKU),

— zaswiadczenia lekarskiego wskazujgcego na koniecznos$¢ udzielenia wsparcia w formie ustug
opiekunczych,

— dokumentdéw poswiadczajgcych wysokos¢ dochodow,

— innych dokumentéw niezbednych do uczestnictwa w projekcie zwigzanych z charakterem uczestnictwa
jako osoba objeta wsparciem w formie ustug opiekunczych.

§4
OFEROWANE WSPARCIE

1. W ramach projektu wsparciem zostang objete osoby niesamodzielne, borykajgce sie z problemami
zdrowotnymi, materialnymi oraz zwigzanymi z prawidtowym funkcjonowaniem w spoteczenstwie poprzez
zapewnienie dla nich ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

2. Ustugi opiekuncze bedg obejmowac pomoc w zaspakajaniu codziennych potrzeb zyciowych takich jak: zakupy,
sprzatanie, utrzymanie mieszkania w nalezytym porzadku i czystosci, przygotowanie lub dostarczenie positkow,
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pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, przynoszenie opatu i palenie w piecu, pomoc w dotarciu do placéwek
stuzby zdrowia i innych instytucji, w miare mozliwosci zapewnienie kontaktéw z otoczeniem, pomoc
w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z zyciem codziennym.

3. Z kazdym kandydatem przeprowadzony zostanie wywiad s$rodowiskowy majgcy na celu ustalenie
indywidualnej sytuacji osoby ubiegajacej sie objecie wsparciem w ramach projektu. Nastepnie zostanie
opracowany plan pomocy dostosowany do konkretnych potrzeb i ograniczen zdrowotnych danego uczestnika
(IKU), ktory okreslat bedzie rodzaj i zakres udzielanego wsparcia. W uzasadnionych przypadkach zakres wsparcia
moze podlegaé¢ modyfikacjom w trakcie realizacji projektu.

4. Ustugi Swiadczone bedg w miejscu zamieszkania, zgodnie z wczesniej przygotowanym harmonogramem
okreslonym w decyzji administracyjnej, ktdra zostanie wydana po zakornczeniu wywiadu $rodowiskowego
i zgromadzeniu niezbednych dokumentéw.

5. Wsparcie oferowane w ramach projektu, swiadczone bedzie od dnia wskazanego w decyzji administracyjne;j,
nie dtuzszej niz data koricowa realizacji projektu.

6. Wsparcie udzielone w projekcie jest dla uczestnikow bezptatne.

§5
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik jest zobowigzany do:

—  przestrzegania niniejszego regulaminu,

— wspotpracy przy przygotowaniu IKU,

— umozliwienia swiadczenia ustug w miejscu zamieszkania uczestnika projektu,

— podpisania i dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania projektu dokumentéw zwigzanych
z udzielonym wsparciem,

— potwierdzania otrzymanego wsparcia na dokumencie wskazanym przez realizatora projektu,

— umozliwienia przeprowadzenia ewentualnych czynnosci kontrolnych przez uprawione podmioty
w zakresie i miejscu obejmujgcym korzystanie z wybranych form wsparcia (w miare mozliwosci
zdrowotnych),

— niezwtocznego poinformowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych mogacych mieé wptyw
na udziat w projekcie.

2. Uczestnik projektu ma prawo do:
— otrzymywania wsparcia zgodnie z decyzjg administracyjng,
— wspotutworzenia IKU wspdlnie z pracownikiem socjalnym,
—  zgtaszania uwag i wnioskéw co do realizowanych form wsparcia,
— w uzasadnionych przypadkach — do czasowego zawieszenia S$Swiadczenia ustug opiekunczych,
przy uwzglednieniu sytuacji zdrowotnej i/ lub rodzinnej uczestnika projektu,
— w uzasadnionych przypadkach — do modyfikacji zakresu wsparcia wskazanego w IKU, w ramach liczby
godzin przyznanej uczestnikowi w decyzji administracyjne;j.
3. Za dzien rozpoczecia udziatu uczestnika w projekcie przyjmuje sie date podpisania deklaracji udziatu
w projekcie.
§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje od 01.12.2017 r. przez caty okres realizacji Projektu.



