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Numer konkursu 0KO.2.2019

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie
dziatajacy z upowainienia Prezydenta Miasta Szczecin
Ogtlasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego
w zakresie pomocy spotecznej okreslonego w art. 4 ust. 1 pkt 1, pkt 10 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
wraz z naborem na cztonkéw Komisji Konkursowej

Przedmiotem konkursu jest powierzenie realizacji zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej
wraz z udzieleniem dotacji na jego sfinansowanies=

1. Nazwa zadania.
Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w mieszkaniach chronionych dla 0séb w podesztym wieku.
2. Rodzaj zadania
Zadanie bedzie polegato na zapewnieniu opieki i wsparcia w mieszkaniach chronionych dla oséb w
wieku poprodukcyjnym :
- przeznaczonym dla maksymalnie 5 0séb znajdujacym sie przy ul. Bol. Smiatego w Szczecinie,
mieszkanie sktada sie z pokoju dziennego z aneksem kuchennym, dwéch pokoi mieszkalnych, dwdch
tazienek, przedpokoju, garderoby,
- przeznaczonym dla maksymalnie 7 oséb, znajdujgcym sie przy ul. Hetm. Zétkiewskiego. Mieszkanie
sktada sie z pokoju dziennego, kuchni, trzech tazienek , przedpokoju , 4 pokoi mieszkalnych.
Mieszkania chronione zamieszkiwane bedg przez osoby w wieku poprodukcyjnym bedacym
uczestnikami projektu , Kreator Bezpieczenstwa” wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego RPO WZ 2014-2020.
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do zapewnienia w kazdym z mieszkan chronionych:
a) nakazdym dyzurze dziennym:
— minimum 1 osoby, ktdra bedzie zajmowad sie czynnosciami gospodarczymi takimi jak:
przygotowywanie positkdw, sprzatane, pranie, robienie zakupdw (osoba ta musi byé
obecna w porze trzech positkdéw gtdwnych oraz przy wykonywaniu toalety porannej i
wieczornej),
— minimum 1 innej osoby ktdra bedzie sprawowata opieke i wsparcie nad mieszkaricami w
ciggu dnia,
Uwaga! na kazdym dyzurze dziennym, w kazdym mieszkaniu chronionym musi by¢
zawsze obecna jedna osoba, ktdora bedzie sprawowac opieke i wsparcie a ponadto
minimum jedna osoba zajmujgca sie czynnosSciami gospodarczymi w czasie trzech
positkdw gtdwnych oraz przy wykonywaniu toalety porannej i wieczornej.
b) na kazdym dyzurze nocnym: minimum 1 osoby, ktéra bedzie sprawowata nadzér nad
mieszkaricami mieszkania chronionego w porze nocnej.

Osoby przewidziane do zapewnienia opieki i wsparcia muszg posiada¢ ukonczone szkolenie z zakresu
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej przeprowadzone przez osoby wskazane do
prowadzenia tego typu szkoleA zgodnie z ustawg z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Parfstwowym
Ratownictwie Medycznym (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 933 ze zmianami), oraz praktyke w Swiadczeniu
ustug opieki i wsparcia w wymiarze co najmniej 180 godzin.



Zleceniobiorca zobowigzany jest zapewni¢ wykonywanie ustug przez osoby biegle wtadajace jezykiem
polskim i moggce wykonywac te ustugi na terenie Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy o
prace, cywilnoprawnych form zatrudnienia lub porozumienia o wykonywaniu Swiadczen przez
wolontariusza zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2019 r. poz. 668 ze zmianami).
Zleceniobiorca $wiadczac ustugi opieki i wsparcia w kazdym z mieszkan chronionych zobowigzany
bedzie w szczegdlnosci do:

a) zagwarantowania mieszkaricom ciggtej opieki poprzez zapewnienie statego personelu

Swiadczacego ustugi opieki i wsparcia w systemie zmianowym:

— zmiana dzienna: od godz. 7:00 do godz. 19:00 — podczas ktorej Zleceniobiorca
zobowigzany jest do zagwarantowania co najmniej 1 osoby ktdra bedzie zajmowac sie
czynnosciami gospodarczymi takimi jak: przygotowywanie positkdw, sprzgtanie, robienie
zakupow (osoba ta musi by¢ obecna w porze trzech positkow gtéwnych oraz przy
wykonywaniu toalety porannej i wieczornej) oraz 1 innej osoby ktéra bedzie sprawowata
opieke i wsparcie (poza czynnosciami gospodarczymi) nad mieszkaricami w ciggu zmiany
dziennej.

— zmiana nocna: od godz. 19:00 do 7:00 — podczas ktérej nadzéor nad mieszkaricami
sprawowany ma by¢ przez jedng osobe,

b) zapewnienia mieszkarncom co najmniej trzech positkdw dziennie ($niadanie, obiad, kolacja)
zgodnie z dietg zalecong przez lekarza,

c) zapewnienia mieszkarncom dostepnosci do drobnych positkéw i napojéow pomiedzy positkami
gtéwnymi,

d) utrzymywania porzadku w mieszkaniu,

e) zapewnienia mieszkanncom o ile ich stan zdrowia na to pozwala mozliwosci skorzystania ze
spaceru, wyjscia do lekarza itp.,

f) dbania o higiene osobistg mieszkancoéw, wykonywanie lub pomoc w wykonywaniu toalety
ciata, pranie bielizny osobiste] i poscielowej mieszkaricow,

g) pobierania odptatnosci od mieszkancéw za Srodki czystosci w stawce okreslonej w decyzji
administracyjnej wydanej przez Zleceniodawce,

h) zapewnienia srodkow higieny osobistej (w ramach srodkéw finansowych mieszkarncow),

i) wykupywania ze S$rodkéw finansowych mieszkarncow lekéw oraz monitorowanie
przyjmowania lekow przez mieszkaricow,

j) zapewnienia mieszkaricom korzystania ze S$wiadczen zdrowotnych: lekarz rodzinny,
pielegniarka srodowiskowa, pielegniarka opieki dfugoterminowej oraz pomocy mieszkaricom

w dotarciu do placdwek ochrony zdrowia,

k) organizacji czasu wolnego mieszkanncow m.in. poprzez wspdlne czytanie, ogladanie TV, gry
stolikowe,

I) pobierania odptatnosci od mieszkancéw za wyzywienie w stawce dziennej okreslonej w
decyzji administracyjnej wydanej przez Zleceniodawce,

m) dbania o wyposazenie znajdujgce sie w mieszkaniach chronionych,

n) zapewnienia przestrzegania Regulaminu mieszkan chronionych.

Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w mieszkaniach chronionych powinno uwzglednia¢ stan zdrowia,
sprawnosc fizyczng i intelektualng oraz indywidualne potrzeby i mozliwosci oséb przebywajacych w
mieszkaniu chronionym, prawa cztowieka, w tym w szczegdlnosci prawo do poszanowania i ochrony
godnosci, wolnosci, intymnosci i poczucia bezpieczenstwa, oraz ochrone débr osobistych a takze
postanowienia regulaminu mieszkan chronionych dla oséb w wieku poprodukcyjnym przekazanego
Zleceniobiorcy przed rozpoczeciem realizacji Ustug.

Wymaga sie, ze wzgledu na specyficzny charakter oraz w celu zapewnienia wysokiej jakosci Ustug aby
osoby swiadczace Ustugi byly sprawne fizycznie i intelektualnie, w stanie ogdlnym pozwalajgcym na



realizacje powierzonych zadan, dyspozycyjne, posiadaty umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania
prawidtowych kontaktéw interpersonalnych.

Osoby $wiadczace Ustugi zobowigzane beda do:

a) wykonywania czynnosci z nalezytg starannoscia,

b) wspomagania osoby korzystajgcej z Ustug,

c) dbatosci o dobro osoby korzystajgcej z Ustug w tym jej bezpieczeristwo oraz jej mienie,

d) uwzgledniania woli osoby korzystajgcej z Ustug w zakresie sposobu wykonywania
konkretnych czynnosci jesli nie koliduje ona z ogdlnie przyjetymi normami i obecnymi
standardami zycia,

e) rzetelnego dokumentowania wykonanych Ustug.

Osoby swiadczace Ustugi winny posiada¢ dokument potwierdzajgcy prawo do swiadczenia Ustug w
imieniu Zleceniobiorcy (np. identyfikator zawierajgcy co najmniej: imie i nazwisko osoby Swiadczacej
ustugi, adres Zleceniobiorcy, piecze¢ Zleceniobiorcy z podpisem osoby wydajgcej identyfikator).

W mieszkaniach chronionych obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia wyrobdéw tytoniowych oraz
papieroséw elektronicznych.

Zleceniobiorca zapewnia osobom wykonujgcym Ustuge odpowiedni instruktaz wykonywania ustugi,
przekazuje niezwtocznie wytyczne dotyczgce jakosci realizowanych Ustug zgtaszane w trakcie
realizacji ustugi przez Zleceniodawce oraz zapewnia niezbedne S$rodki ochrony osobistej (np.
jednorazowe rekawiczki ochronne, maseczki, odziez), o ile w danym przypadku bedg potrzebne.

Zleceniobiorca dla kazdego z mieszkan chronionych zobowigzany bedzie do wyodrebnienia statego
zespotu osdb swiadczgcych ustugi opieki i wsparcia. Zmiana oséb wskazanych do swiadczenia ustug
opieki i wsparcia w danym mieszkaniu chronionym moze nastepowa¢ w wyjgtkowych sytuacjach
takich jak np. zwolnienie lekarskie, urlop, zdarzenie losowe i wymaga kazdorazowo poinformowania
o tym fakcie Zleceniodawce.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do zapewnienia biezgcego prawidtowego swiadczenia Ustug przez
podlegte mu osoby oraz samokontroli prawidtowosci wykonywania Ustug. W sytuacji powtarzajacych
sie skarg na danego opiekuna, Zleceniodawca bedzie mdgt zadac po przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego i uznania zasadnosci skarg, odsuniecia danego opiekuna od $wiadczenia Ustug na
rzecz mieszkancdw mieszkan chronionych.

Zleceniobiorca lub Opiekun sg zobowigzani niezwtocznie do poinformowania osoby wskazanej przez
Zleceniodawce telefonicznie, a nastepnie w formie pisemnej (doreczenie osobiste, przestane faksem
lub mailem) o:

a) S$mierci mieszkanca,

b) pobycie mieszkarca w szpitalu,

c) zmianie w stanie zdrowia mieszkanca lub pogorszeniu sie jego stanu zdrowia,

d) zaistnieniu innych okolicznosci, wskutek ktérych swiadczenie Ustug mieszkancowi nie jest

konieczne lub mozliwe.

Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany bedzie, w ramach dziatarh informacyjnych, promocyjnych
oraz merytorycznych, do informowania o dofinansowaniu zadania ze $rodkéw Unii Europejskiej,
zgodnie z zasadami promowania projektu okreslonymi na stronie internetowej Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie https://www.wup.pl/rpo/realizuje-projekt/poznaj-zasady-promowania-

projektu/




3. Cele zadania: Celem zadania jest zapewnie kompleksowego wsparcia oséb w wieku
poprodukcyjnym, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg, wiek, niepetnosprawnos¢ lub
przewlektg chorobe potrzebujg wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu.

4. Wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych n realizacje zadania.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Maksymalna wysokosé¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w okresie od dnia
podpisania umowy do dnia 31.12.2020 roku wynosi 691 000zt (stownie brutto : sze$éset
dziewiecdziesigt jeden tysiecy ztotych) kwota ustalona zostata na podstawie budzetu
projektu realizowanego przez Zleceniodawce pn ,Kreator Bezpieczenstwa” jak réwniez w
odniesieniu do kosztéw ponoszonych w chwili obecnej za swiadczenie ustug opieki i wsparcia
w istniejgcych mieszkaniach.

Kwota przeznaczona na realizacje zadania w roku 2019 wynosi 31 000zt(stownie brutto :
trzydziesci jeden tysiecy ztotych ) w tym $rodki finansowe na realizacje zadania w mieszkaniu
chronionym przeznaczonym dla maksymalnie 5 oséb 15 000zt , oraz $rodki przeznaczone na
realizacje zadania w mieszkaniu chronionym dla maksymalnie 7 oséb w wysokosci 16 000zt
brutto

Przewidywana kwota na realizacje zadania w 2020 r. wynosi 660 000,00 zt (stownie brutto:
szescset szes$cdziesigt tysiecy ztotych) w tym Srodki finansowe na realizacje zadania w
mieszkaniu chronionym przeznaczonym dla maksymalnie 5 oséb w wysokosci 324 000,00zt
brutto, oraz srodki przeznaczone na realizacje zadania w mieszkaniu chronionym dla
maksymalnie 7 oséb 336 000,00 zt brutto.

Srodki przyznane w formie dotacji w roku 2019 muszg zosta¢ wykorzystane maksymalnie do
dnia 31.01.2020. a w roku 2020r. ostatecznie do dnia 18 grudnia 2020.

W przypadku przyznania mniejszej kwoty dotacji niz wnioskowana, Oferent dokonuje
stosownie do przyznanej kwoty, aktualizacji kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji
zadania publicznego, harmonogramu oraz (lub) opisu poszczegdlnych dziatan albo wycofuje
swojg oferte.

Szczegbétowe warunki realizacji zadania bedzie regulowata umowa zawarta pomiedzy Gming
Miasto Szczecin — Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, a podmiotem uprawnionym.
Oferent zobowigzany jest do uwzglednienia w preliminarzu kosztéw wydatkéw od dnia
16.12.2019r. do 31.12.2020r. W przypadku zawarcia umowy po dniu 16.12.2019. oferent
dokona dostosowania kosztow do faktycznego okresu relacji zadania.

W przypadku gdy oferent skitada oferte na realizacje zadania w zakresie dwéch mieszkan
chronionych, w ofercie realizacji zadania wskazuje preliminarz kosztéow oraz zasoby
kadrowe dla kazdego z mieszkarn odrebnie. Ponadto w preliminarzu kosztéw wskazuje
wysokos$¢ kosztow przypadajgcych na 2019 rok i odrebnie na 2020rok.

5. Zasady przyznawania dotacji:
Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

Ustawg z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018r. w
sprawie mieszkan chronionych

Rozporzgdzeniem Przewodniczgcego Komitetu Do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorédw ofert i ramowych wzorédw umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordw sprawozdan z wykonanych zadan.

Uchwatg nr 1/4/18 Rady Miasta Szczecin z dnia 28 listopada 2018 roku w sprawie Programu
wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosé pozytku publicznego na 2019 rok.

Uchwatg Nr 111/67/19 Rady Miasta Szczecin z dnia 22 stycznia 2019 r. w sprawie uchwalenia
budzetu Miasta na 2019 r.



oraz nastepujgcymi zasadami:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

warunkiem udziatu w konkursie i ubiegania sie o dofinansowanie realizacji zadania
publicznego jest ztozenie w terminie okreslonym w pkt 9 niniejszego ogtoszenia, kompletnej
i prawidlowo wypetnionej oferty, zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik
nr 1 do Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonanych zadan na
obowigzujgcym formularzu (stanowigcym Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia) wraz z kompletem
wymaganych zatgcznikdw wskazanych w ofercie i niniejszym ogtoszeniu. Wszystkie pozycje
formularza oferty muszg zosta¢ prawidtowo wypetnione, zgodnie z informacjami zawartymi
w poszczegdlnych polach. W przypadku, gdy dana pozycja oferty nie dotyczy podmiotu lub
projektu nalezy wpisac np. ,,nie dotyczy”,

Gmina Miasto Szczecin — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie przyzna
dofinansowanie na realizacje zadan publicznych jednemu lub dwdédm Oferentom, ktdrych
oferta uznana zostang za najkorzystniejsza,

proponowane zadanie musi miescic sie w zakresie dziatalnosci statutowej Oferenta,

w rubryce ,Informacje o wczesdniejszej dziatalnosci oferenta .....” nalezy podaé informacje
0 wczesniejszej dziatalnosci Oferenta w tym zakresie, ktdrego dotyczy zadanie publiczne oraz
zrealizowanych zadaniach publicznych w ostatnich 3 latach,

w rubryce ,Zasoby kadrowe ...” nalezy poda¢ informacje o planowanej kadrze do realizacji
zadania wg przykfadu: Jan Kowalski — absolwent Uniwersytetu Jagiellonskiego, dr prawa,
pracownik naukowy Wydziatu Prawa i Administracji US, absolwent Szkoty Treneréw
Organizacji Pozarzagdowych STOP. Proponowane zadanie musi miesci¢ sie w zakresie
dziatalnosci statutowe] organizacji,

ztozenie oferty o dotacje nie gwarantuje przyznania srodkédw w wysokosci, o ktérg wystepuje
Oferent,

sktadane oferty stanowig informacje publiczng w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej i w zwigzku z powyziszym moga podlegaé
udostepnieniu na zasadach i w trybie okreslonych w ww. ustawie,

oferent wnioskujac o przyznanie dotacji w przedmiotowym konkursie nie moze ubiegac sie o
przyznanie i korzysta¢ ze Srodkoéw finansowych z innych zrédet gminnych (Gminy Miasto
Szczecin) na to samo dziatanie w ramach realizowanego zadania publicznego.

6. Termin realizacji zadania: od dnia podpisania umowy (nie wczesniej niz od dnia 16.12.2019 r.) do
dnia 31.12.2020r.

7.Warunki realizacji zadania:
W konkursie mogg uczestniczyé podmioty uprawnione:

a)
b)

f)

organizacje pozarzadowe,

osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajagce na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkdw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli
ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

spotdzielnie socjalne,

spotki akcyjne oraz spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajagcymi na podstawie przepisdw Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie,
ktore nie dziatajg w celu osiaggniecia zysku oraz przeznaczajg catos¢ dochodu na realizacje
celéw statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich cztonkoéw,
udziatowcéw, akcjonariuszy i pracownikdw,

szczegdtowe warunki realizacji zadania reguluje umowa zawarta pomiedzy Gming Miasto
Szczecin — Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie, a podmiotem uprawnionym,



g) w rozliczeniu z wykorzystania dotacji uznawane bedg rachunki, faktury i inne zestawienia
kosztéw obcigzajgcych Oferenta (w zwigzku z realizacja zadania objetego przedmiotem
umowy), wystawione z datg nie wczesniejszg niz dzien zawarcia umowy pomiedzy Gming
Miasto Szczecin- Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie a Oferentem.

8. Koszty, ktére w szczegdlnosci bedg mogty zostac sfinansowane w ramach otrzymanej dotacji:

a) wynagrodzenie osob $wiadczacych ustugi opieki i wsparcia (wraz z pochodnymi od
wynagrodzen),

b) koszty zwigzane z obstugg finansowo - ksiegowg zadania( maksymalnie 5 % otrzymane;j
dotacji),

c) koszty administracyjno — biurowe np. papier, toner (maksymalnie 2,5 % otrzymanej dotacji

d) koszty zwigzane z zapewnieniem osobom $wiadczgcym ustugi opieki i wsparcia , srodkéw
ochrony indywidualnej (np. fartuch ochronny, rekawiczki jednorazowe, $rodki
dezynfekcyjne).
Wszelkie zmiany zwigzane z dokonywaniem przesunie¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
kosztow okreslonymi w zawartej z Oferentem umowie bedg wymagaty zgody Zleceniodawcy
wyrazonej w formie pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem niewaznosci, za wyjatkiem
sytuacji gdy nastgpi zwiekszenie/zmniejszenie danego kosztu ujetego w kosztorysie o nie
wiecej niz 10 %.

9. Termin i miejsce skfadania oferty

Oferty opatrzone numerem Konkursu nalezy sktada¢ w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Szczecinie ul. Gen. Sikorskiego 3, 70 -323 Szczecin (pok. 301) w terminie do dnia
10.12.2019 roku.

Oferty, ktére wptyng po terminie, nie bedg rozpatrywane. Oferenci uczestniczacy w postepowaniu
konkursowym zobowigzani sg do podania adresu mailowego do osoby upowaznionej do sktadania
wyjasnien dotyczacych oferty, w celu skutecznego poinformowania o stwierdzonych brakach lub
uchybieniach i oczywistych omytkach. W przypadku braku adresu mailowego, Oferent zobowigzany
jest poda¢ numer telefonu.

Do oferty nalezy dotaczy¢:
a) Oswiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych (Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia),
b) Oswiadczenie dotyczace podatku VAT (Zatgcznik nr 3 do ogtoszenia),
c) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspdlng
niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sgdowego lub innego wtasciwego rejestru — dokument
potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta;

10.Tryb wyboru ofert:

Ztozone w konkursie oferty zostang sprawdzone pod wzgledem formalnym, przez co rozumie sie:
wypetnienie wszystkich wymaganych pdl formularza oferty, stwierdzenie kompletnosci wymaganych
zatgcznikdéw oraz sprawdzenie oferty pod katem zaistnienia oczywistych omytek. W przypadku
zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa powyzej, Oferent zostanie wezwany do usuniecia brakéw
formalnych i oczywistych omytek w ciggu dwdch dni roboczych od dnia wystania wiadomosci
mailowej, a w przypadku braku mozliwosci powiadomienia Oferenta drogg elektroniczng — mailowa
od dnia przekazania informacji telefonicznej. Jezeli Oferent nie usunie brakdéw i oczywistych omytek
w ww. terminie, oferta pozostaje bez rozpatrzenia. Nastepnie oferty kierowane sg pod obrady
Komisji, ktéra ocenia merytorycznie oferty i rekomenduje je Dyrektorowi Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Szczecinie — dziatajgcemu z upowaznienia Prezydenta Miasta Szczecin, ktéry
dokonuje wyboru oferty w formie Oswiadczenia Woli. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Szczecinie zastrzega sobie prawo do dofinansowania tylko jednej oferty, dwdch ofert lub
niedofinansowania zadnej oferty, a takze do dofinansowania tylko czesci oferty.



Od decyzji Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie dziatajacego z
upowaznienia Prezydenta Miasta Szczecin nie przystuguje tryb odwotawczy.

11.Kryteria wyboru ofert:
Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest przez wszystkich cztonkéw Komisji Konkursowej poprzez
przyznanie okreslonej liczby punktdw, biorac pod uwage ponizsze kryteria:

KRYTERIA FORMALNE
1. Organizacja ztozyta oferte w terminie i w sposéb okreslony w ogtoszeniu konkursowym. TAK/NIE

2. Oferta zostata ztozona na zadanie ogtoszone w konkursie, przez podmiot uprawniony,

L. . . L. o TAK/NIE
na wiasciwym formularzu i zawiera wiasciwe zatgczniki.

3. Oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione, posiada wszystkie strony i wypetnione
wszystkie rubryki formularza, zawiera wszystkie informacje wymagane do oceny
merytorycznej a wskazniki procentowe okreslone w ogtoszeniu sg przez Organizacje
zachowane.

TAK/NIE

4. Zafaczone do oferty kopie dokumentdw zostaty potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem TAK/NIE

Kryteria merytoryczne:
KRYTERIA MERYTORYCZNE

1. Przedstawiona kalkulacja kosztdw realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (kwalifikowalnos¢ kosztow, ich realno$¢, przejrzystosc|0-10 pkt
i adekwatnos¢ kosztow do zakresu rzeczowego zadania)

2. Zadeklarowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale ktérych podmiot

bedzie realizowat zadanie: kompleksowy charakter, trafnos¢ form i metod stuzgcych osiggnieciu

realizacji celéw, w tym zaangazowanie do realizacji zadania wolontariuszy, cztonkdw organizacji ,

deklaracja wspdtpracy z innymi podmiotami przy realizacji zadania w celu zwiekszenia skutecznosci | 0-10 pkt
i efektownosci realizacji zadania, dodatkowe dziatania majgce wptyw na jako$¢ realizacji zadania,
przekraczajace zakres okreslony w warunkach konkursu,

3. Posiadane przez oferenta doswiadczenie w zakresie prowadzenia dziatan na rzecz oséb w wieku
poprodukcyjnym(oséb starszych) :

- powyzej 1 roku do 2 lat — 1 pkt
0-3 pkt
- powyzej 2 lat do 5 lat - 2 pkt

- powyzej 5 lat — 3 pkt

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania wynosi 23 pkt.

Za oferte zaopiniowang pozytywnie uwaza sie kazda, ktéra uzyska minimum 50% S$redniej liczby
punktow, wynikajgcej z indywidualnych kart oceny oferty. Propozycje otrzymania dotacji uzyska
organizacja, ktdrej oferta zdobyta najwyzszg liczbe punktéw.



12. Termin wyboru ofert:
Wyboru ofert dokonuje sie niezwtocznie, a wyniki konkursu publikowane s3:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie w miejscu
przeznaczonym na zamieszczanie ogtoszen;

3) nastronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

13. Warunki uniewaznienia konkursu:
Konkurs uniewaznia sie gdy nie ztozono zadnej oferty lub zadna ze ztozonych ofert nie spetnia
wymogow zawartych w ogtoszeniu.

14.Zrealizowane przez Gmine Miasto Szczecin- Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie w
danym roku oraz w roku poprzednim zadania publicznego tego samego rodzaju i zwigzane z nim
koszty, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych podmiotom
uprawnionym:

Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w mieszkaniach chronionych bedacych w zasobach MOPR (nie

objetych postepowaniem konkursowym) realizowane jest przez podmiot zewnetrzny wytoniony w

drodze procedury na podstawie ustawy Prawo zamowien publicznych. Od dnia 01.09.2019r

ryczattowa miesieczna stawka za Swiadczenie ustug opieki i wsparcia wynosi: 25 198 zt dla mieszkania
przeznaczonego dla maksymalnie 5 oséb oraz 25906 zt dla mieszkania przeznaczonego dla
maksymalnie 7 oséb.

15.Informacje dodatkowe:

a) Mieszkania chronione sg kompletnie wyposazone, pozbawione barier architektonicznych
oraz przystosowane do pobytu oséb starszych o ograniczonej sprawnosci ruchowej. W dacie
uruchomienia mieszkania ponadto zapewnione zostajg Srodki czystosci oraz zywnos¢ na
pierwsze dni pobytu mieszkaricow.

b) Mieszkancy mieszkan chronionych sg objeci ustugg zdalnego monitoringu czynnosci serca
tzw. Tele Cardio) .Zleceiodawca przeszkoli wskazane przez zleceniobiorce osoby w zakresie
obstugi urzadzenia do wykonywania badania EKG.

c) Zleceniodawca wyznaczy dla kazdego mieszkania chronionego osobe, ktéra bedzie
sprawowata biezgcy nadzér nad Ustugami realizowanymi w mieszkaniu jak réwniez udzielata
pomocy mieszkaicom i wskazywata sposéb zatatwiania biezacych spraw urzedowych i
osobistych mieszkancéw.

d) Osoby skierowane do mieszkan chronionych posiada¢ bedg decyzje administracyjng
przyznajacg im wsparcie w mieszkaniu chronionym, okreslajgcg rodzaj i zakres $wiadczonego
wsparcia oraz odpfatnosé za pobyt w mieszkaniu.

e) Zleceniobiorca przed rozpoczeciem $wiadczenia ustug otrzyma od Zleceniodawcy
Indywidualng Karte Wsparcia (IKW) zawierajgcg (imie nazwisko mieszkanca, skrdocong
informacje o stanie zdrowia mieszkanca, imie i nazwisko opiekuna mieszkania chronionego z
ramienia Zleceniodawcy, indywidualny zakres ustug, uwagi dotyczace mieszkarica w tym
potrzeby opiekuncze).

f) Zleceniobiorca po otrzymaniu IKW sporzadzi grafik Swiadczonych ustug i zobowigzany jest do
jego aktualizacji oraz przedstawiania na zgdanie Zleceniodawcy.

g) Zleceniobiorca na potwierdzenie realizacji ustug prowadzi¢ bedzie Swiadectwa Swiadczonych
Ustug (SSU) zawierajgcego (imie, nazwisko mieszkarnca, miesigc $wiadczenia ustug, miejsce na
podpis 0séb $wiadczacych ustugi opieki i wsparcia). Zleceniobiorca zobowigzany jest do
dostarczania Zleceniodawcy kart SSU po zakornczeniu miesigca w ktérym realizowane byty
ustugi.



h) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do prowadzenia dziennikéw zawierajacych raporty
zarédwno ze zmiany dziennej jak i nocnej zawierajgce w szczegdlnosci informacje o
zdarzeniach zwigzanych z mieszkaicami, w tym o ich samopoczuciu itp.

i) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do sporzadzania sprawozdan merytoryczno- finansowych
z realizacji zadan min. miesieczne, kwartalne.

j)  Zgodnie z regulaminem mieszkan chronionych w mieszkaniach chronionych obowigzuje
bezwzgledny zakaz palenia wyrobow tytoniowych oraz papieroséow
elektronicznych(regulamin zostanie przekazany Zleceniobiorcy)

k) Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do informowania Zleceniodawcy o usterkach
wystepujacych w mieszkaniu (np. brak pradu), koniecznosci naprawy sprzetu AGD i tp

I) W trakcie realizacji zadania, Zleceniobiorca moze zwracac sie do Zleceniodawcy o wymiane
lub uzupetnienie catkowicie zuzytego sprzetu uzytku domowego (np. mopy, szklanki, miski,
firanki itp.).

m) Zleceniodawca jako dysponent mieszkan pokrywa koszty funkcjonowania mieszkan tj, w
szczegolnosci oplaty czynszowe, optaty za telewizje kablowa, ustugi telecardio, prad, gaz,
wode, $cieki, wywoz Smieci.

16. Nabor na cztonkéw Komisji Konkursowej.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie dziatajgcy z upowaznienia Prezydenta
Miasta Szczecin ogtasza naboér na cztonkéw Komisji Konkursowej skierowany do przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Ogtaszam nabdr do komisji konkursowej w celu dokonania oceny ofert ztozonych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego pn
,Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w mieszkaniach chronionych dla 0s6b w podesztym wieku”.

Kandydaci muszg spetniaé facznie nastepujace kryteria:
1) s3 obywatelami RP i korzystajg w petni z praw publicznych,

2) nie podlegajg wytaczeniu okreSlonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.— kodeks
postepowania administracyjnego,

3) majg doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie dziatalnosci
organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) zgtosza swojg kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 4 do
ogtoszenia, podpisany i wypetniony przez samego kandydata lub tez przez podmiot zgtaszajacy
kandydata/kandydatke.

Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny za udziat w pracach komisji cztonkom Komisji nie
przystuguje zwrot koszéw podrézy.

Termin zgtoszenia Kandydatéw uptywa z dniem 10.12.2019r. Wypetniony formularz zgtoszeniowy
nalezy ztozy¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie ul. Gen. Sikorskiego 3, 70

-323 Szczecin pok. 301.

Wzér oferty, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego oraz wszelkie informacje



dotyczace Konkursu dostepne sg w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie — Dziat
Organizacyjny ul. Gen. Sikorskiego 3, 70-323 Szczecin pok 105 oraz umieszczone na stronie
www.bip.mopr.szczecin.pl .
Ponadto wszelkich informacji o konkursie udziela osoba uprawniona do kontaktu
e Pani Anna Sankowska
tel. 91 48 57 534, e-mail: asankowska@mopr.szczecin.pl

Klauzula informacyjna:
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje,
ze:

e administratorem danych osobowych oséb reprezentujgcych Organizacje sktadajgcy oferte w
niniejszym otwartym konkursie ofert jest Gmina Miasto Szczecin — Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie z siedzibg w Szczecinie, ul. Gen. Sikorskiego 3, 70 -323 Szczecin .

e inspektor ochrony danych osobowych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie dane
kontaktowe: Inspektor Danych Osobowych, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie ul. Gen.
Sikorskiego 3, 70-323 Szczecin telefon: 91 48 57 542, e-mail: iod@mopr.szczecin.pl

e dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c i lit. e RODO w celu
zwigzanym z powierzeniem realizacji zadania publicznego organizacji prowadzace] dziatalnos¢
pozytku publicznego prowadzonym w trybie niniejszego otwartego konkursu ofert.

e odbiorcami danych osobowych bedg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postepowania w oparciu art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1764) o dostepie do informacji publicznej;

e dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zwigzku z § 7 ust. 2 zatacznika nr 3 do
Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w
sprawie wzoréw ofert i ramowych wzorédw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan, przez okres 5 lat od dnia zakonczenia
realizacji zadania;

e obowigzek podania przez Organizacje danych osobowych dotyczacych bezposrednio osdb
reprezentujgcych Organizacje jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwigzanym z
udziatem w postepowaniu - zlecenie realizacji zadania publicznego organizacji prowadzacej
dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzonym w trybie niniejszego otwartego konkursu
ofert.

e dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22
RODO;

e Osoba, ktérej dane dotycza posiada:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych jej dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych;

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, na zasadach okreslonych w
przepisach RODO.

e nie przystuguje Pani/Panu:
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- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych,

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO, na podstawie art.
21 RODO

- prawo do sprzeciwu, jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit e RODO,
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